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Plan d'accompagnement renforcé individualisé
Apprenant maintenu en formation au titre de la mission
	Apprenant (nom, prénom)
	

	Cursus et promotion
	

	Date de début de formation
	

	Fin de la période de 3 mois (article L6222-12-1)
	

	Date de la convention de maintien
	

	Accompagnatrice
	Céline BUNAS BADIER, Responsable de formation


Objectifs de l'accompagnement
	Objectif
	Indicateur de réussite
	Échéance

	Signer un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation
	Contrat signé
	

	Maintenir l'assiduité
	Au moins 90 % (compteur FORMAFLUXX)
	Chaque mois

	Atteindre les objectifs pédagogiques
	Résultats des évaluations
	Chaque semestre

	
	
	


Rendez-vous hebdomadaires
	Date
	Point sur la recherche et la formation
	Actions décidées
	Visa

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Candidatures et réseau mobilisé
	Date
	Entreprise
	Poste, canal
	Suite donnée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Ateliers de recherche d'employeur
	Date
	Atelier
	Présence

	
	
	☐ présent  ☐ absent

	
	
	☐ présent  ☐ absent

	
	
	☐ présent  ☐ absent

	
	
	☐ présent  ☐ absent


Attestations mensuelles de formation continue
	Mois
	Heures suivies
	Date de remise

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Bilan
	Issue : ☐ contrat signé le ........   ☐ formation menée à son terme   ☐ fin du maintien (motif) ........

Observations :





	La Responsable de formation
Date et signature



	L'Apprenant
Date et signature
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